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BENDROS NUOSTATOS

Jtraukusis ugdymas — kokybiSkas ugdymas kiekvienam mokiniui, sietinas su personalizuotu
kiekvieno mokinio ugdymu, atitinkan¢iu kiekvieno vaiko ugdymosi galias ir poreikius. [traukusis
ugdymas apima ugdymo turinio, mokytojy rengimo, pagalbos mokiniui, mokytojui, mokyklai,
vertinimo, ugdymo organizavimo sritis.

2024 m. rugséjo mén. jsigalios Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo Nr. 1-1489 5, 14, 21,
29, 30, 34 ir 36 straipsniy pakeitimas ir jstatymo papildymas 45 straipsniu, kurie numato, kad
kiekvienam vaikui turi buti sudarytos sglygos ugdytis artimiausioje ugdymo jstaigoje (darzelyje,
mokykloje) kartu su savo bendraamziais.

Sios rekomendacijos parengtos siekiant padéti ikimokyklinio ugdymo jstaigai pasirengti
ugdyti jvairiy ugdymosi poreikiy turinc¢ius vaikus (mokinius) ir tobulinti jau teikiamy paslaugy kokybe.

ITRAUKIOJO UGDYMO MODELIS IKIMOKYKLINIO UGDYMO ISTAIGOSE

Sitloma jtraukyjj ugdyma ikimokyklinio ugdymo jstaigose organizuoti $iais etapais:
I. Planavimas.

Il. Igyvendinimas.

I11. Veiklos analizé. Korekcija.

Kiekvieno etapo jgyvendinimas turéty vykti trijuose ugdymo jstaigos lygiuose: ikimokyklinio
ugdymo jstaigos, grupes, individualiu (ugdytinio) lygmeniu.

Kiekvienas 1§ minéty etapy svarbus ir biitinas, siekiant kuo geresnio proceso supratimo bei
sékmingo jgyvendinimo. Visi sékmingi ir nesékmingi rezultatai turéty buti analizuojami ir tapti
pagrindu sekanc¢ioms priemonéms bei etapams vykdyti.

Prie jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo privalo prisidéti visi jstaigos bendruomenés nariai,
kurie turi biiti pasirengg ir aktyvis nuolat mokydamiesi reikalingy jgiidZiy. Tinkamas pasirengimas
gali zymiai sustiprinti bendruomenés vieningumg, komandinj darbg ir padéti pasiekti teigiamus
rezultatus.

Siekiant teikiamos pagalbos efektyvumo, pagrindinis vaidmuo tenka jstaigos darbuotojams
bei Svietimo pagalbos specialistams, kurie turi ne tik iSnaudoti turimus jgiidZius bei resursus, bet ir
plésti savo kompetencijas, objektyviai analizuoti taikomas priemones, vertinti ugdytinio pazanga, kelti
naujus tikslus sau ir komandai, jtraukti ugdytinio tévus j bendradarbiavima.

Ikimokyklinio ugdymo jstaigos lygmeniu formuojamos bendruomenés nariy vertybinés
nuostatos, tradicijos, tarpusavio santykiai. Turi buti uztikrintas ugdymo aplinkos pritaikymas ir
modernizavimas, reikalingy priemoniy, atitinkanciy jvairius ugdymosi poreikius, jsigijimas. Mokytojy
ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny kompetencijy, reikalingy dirbti su jvairiomis specialiyjy
ugdymosi poreikius (SUP) turinéiy vaiky grupémis, tobulinimas. Todél pagrindiné pasirengimo
veiklos dalis turi biti vykdoma ugdymo jstaigoje. Veiklos analiz¢ ir tobulinimas sudaro galimybe
kiekvienam darbuotojui jvertinti savo indélj j bendrus ugdymo jstaigos rezultatus.

Grupés lygmeniu sudaromos saglygos ugdytiniui bendrauti su bendraamziais, dalyvauti
bendroje veikloje, parodyti savo geb&jimus, gauti reikiamg darbuotojy, specialisty pagalbg. Nuo
darbuotojy veiklos dazniausiai priklauso gera grupés atmosfera, kitoniSkumo supratimas ir priémimas,
atskirties mazinimas.

Individualiame lygmenyje kryptinga pagalba ugdytiniui gali buti teikiama tik jvertinus
individualius vaiko ugdymosi poreikius, jo galias, sunkumus, vaiko bei jo Seimos pasirengimg
dalyvauti jtraukiajame ugdyme.



UGDYMO ISTAIGOS LYGMUO
Ugdymo jstaigos lygmuo. Pasirengimas

Ugdymo jstaigos pasirengimo jgyvendinti jtraukujj ugdyma jsivertinimas, prioritety nustatymas,
priemoniy plano sudarymas.

Siekdama uztikrinti Svietimo prieinamumg ir lygias galimybes visiems ugdytiniams, ugdymo
jstaigos administracija turi jvertinti jstaigos ir jos bendruomeneés nariy pasirengimg priimti ir teikti
pagalba SUP turintiems vaikams bei atlikti pagrindiniy sriciy situacijos analizg:

e jstaigos bendruomenés nuostaty dél jtraukiojo ugdymo;

e aplinkos pritaikymo ir struktiiravimo;

e aprupinimo specialiosiomis mokymo(si) ir techninés pagalbos priemonémis;

e darbuotojy ir Svietimo pagalbos specialisty kompetencijy, pasirengimo bendradarbiauti,
komandinio darbo jgiidziy;

e sudétingy situacijy valdymo;

e ugdymo plano pritaikymo, atsizvelgiant  ugdomy vaiky sutrikimus ir poreikius ir kt.

Pasitikrinti, ar ugdymo jstaiga yra pasirengusi vykdyti jtraukyjj ugdyma, galima
vadovaujantis Mokykly, vykdan¢iy bendrojo ugdymo programas, veiklos teminio iSorinio vertinimo
organizavimo 2021-2022 metais analizuojamos temos — ,Itraukiojo ugdymo jgyvendinimo
kryptingumas mokyklose, vykdané¢iose bendrojo ugdymo programas* vertinimo rodikliai, patvirtinta
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2021 m. liepos 9 d. jsakymu Nr. V-1254.

Biitina susipazinti su esamais dokumentais, reglamentuojanciais jtraukyjj ugdyma:

1. Teisés aktai apie jtraukti, Nacionaliné Svietimo agentiira.

2. Ikimokyklinis ugdymas, Lietuvos Respublikos svietimo, mokslo ir sporto ministerija.

3. Specialiyjy ugdymosi poreikiy (iSskyrus atsirandancius dél iSskirtiniy gabumy)
pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais jvertinimo ir specialiojo
ugdymosi skyrimo tvarka.

4. Mokiniy, turiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo organizavimo tvarka.

5. Rekomendacijos mokykloms dél mokiniy, turin¢iy klausos, regos sutrikimus, ugdymo
organizavimo.

6. Ugdymo organizavimo rekomendacijos mokiniams, kuriems diagnozuotas autizmas,
patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. rugséjo 14 d. jsakymu
Nr. V-1367.

7. Rekomendacijos, skirtos pasirengti darbui su jvairiapusiy raidos sutrikimy turinciais
vaikais (arba autizmo spektro sutrikimus turinéiais vaikais), Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo
centro Sutrikusios raidos vaiky konsultavimo skyrius.

8. Specialiosios pagalbos teikimo mokyklose (iSskyrus aukstasias mokyklas) tvarkos
aprasas. Siame apraSe iSdéstyta, kas yra specialiosios pagalbos gavéjai, teikéjai ir jy funkcijos,
specialiosios pagalbos organizavimo tvarka, aprasyta mokytojy padéjéjy ir gesty kalbos vertéjo
paslaugy organizavimo tvarka.

9. Mokyklos vaiko gerovés komisijos sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos aprasas.
Mokyklos vaiko gerovés komisijos (toliau — Komisija) paskirtis — riipintis vaikui saugia ir palankia
mokymosi aplinka, orientuota ]} asmenybés sékme, gera savijauta, brandg, individualias vaiko
galimybes atitinkancius ugdymo(si) pasiekimus bei pazangg, atlikti kitas su vaiko gerove susijusias
funkcijas. Jtraukiojo ugdymo kontekste jos vaidmuo ypatingai svarbus.
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10. Rekomendacijos dél poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems vaikams
skirtos bendrojo ugdymo mokykloms.

11. Sprendziant mokinio elgesio problemas bei taikant poveikio priemones, turi biiti
vadovaujamasi Jungtiniy Tauty Vaiko teisiy konvencija (Zin., 1995, Nr. 60-1501), Lietuvos
Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieZidiros jstatymu (Zin., 2007, Nr. 80-3214;
2010, Nr. 157-7969), Mokyklos vaiko gerovés komisijos sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos
aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. balandzio 11 d. jsakymu
Nr. V-579 (Zin., 2011, Nr. 45-2121), Socialinés pedagoginés pagalbos teikimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. birzelio 15 d. jsakymu Nr.
ISAK-941 (Zin., 2004, 100-3729; 2011, Nr. 99-4675), Psichologinés pagalbos teikimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 5 d. jsakymu Nr. V-1215
(Zin., 2011, Nr. 88-4220), Pedagoginiy psichologiniy tarnyby darbo organizavimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 22 d. jsakymu Nr. V-1396
(Zin., 2011, Nr. 97-4600), ir kitais teisés aktais, vadovautis prioritetinés vaiko teisiy ir interesy
apsaugos ir gynimo, vaiko zmogiSkojo orumo, individualizavimo, visapusiSkumo, pagarbos ir
protingumo principais.

Administracija kartu su VGK privalo planuoti jstaigos bendruomenés Svietima jtraukties
klausimais. Svarbu laiku ir neatidéliojant formuoti visy bendruomenés nariy nuostatas, leidziancias
priimti zmoniy jvairove¢ kaip vertybe, o ne kaip trukd;.

SUP turin¢iy ugdytiniy tévus (globéjus, ripintojus) reikia jtraukti j jstaigos taryba, jstaigos
tévy (globéjy, ripintojy) komiteta ir uztikrinti jy dalyvavimg sprendimy priémime, kad bty
atstovaujami visy vaiky interesai.

Istaigos VGK vertéty paskirti narj, atsakingg uz jtraukiojo ugdymo organizavimo, vaiky SUP
poreikiy vertinimo ir ugdymo pritaikymo dokumenty rengimg, kaupimg, saugojimg bei jstaigos
bendruomenés supazindinimg su jais.

Istaigos darbuotojy supazindinimas su ugdytiniy, grupiy ypatumais ir asmens duomeny
apsauga.

Su ugdytinio SUP jvertinimo ir pagalbos skyrimo dokumentais turi biiti supazindinami visi ji
ugdantys darbuotojai (pedagoginiai ir nepedagoginiai), kurie turi pritaikyti programas, specialistai,
kurie teiks pagalbg vaikui.

Prie§ mokslo mety pradZia, taip pat gavus naujy duomeny apie vaika, biitina surengti bendra
vaika ugdysianciy ir ugdziusiy darbuotojy susirinkima, kurio metu biity aptartos programy pritaikymo
gairés, del vaiko ugdymo kylantys klausimai bei pasidalinta sékminga vaiko ugdymo patirtimi.
Keiciantis jstaigos, grupés darbuotojams ar vaikui pereinant j kita ugdymo pakopa, biitina uZztikrinti
pagalbos perimamuma ir tgstinuma.

Informacija apie vaika yra kaupiama ir saugoma laikantis asmens duomeny apsaugos
taisykliy. Informacija, susijusi su sprendZiama ugdytinio ir jo Seimos problema, yra konfidenciali ir
neplatinama asmenims, nesusijusiems su jo ugdymu.

Ugdymo aplinkos ir priemoniy pritaikymas.

Mokyklos aplinka turi atitikti visy bendruomenés nariy poreikius. Ugdymo aplinka turi bati
saugi, patogi, patraukli, funkcionali, greitai pritaikoma skirtingoms veikloms, informatyvi, su
aiSkiomis vizualiomis ir (ar) garsinémis nuorodomis, atitikti higienos normy reikalavimus (nuoroda:
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymas ,,Dé¢l Lietuvos higienos normos HN
75:2016%, ,,Jkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy vykdymo bendrieji sveikatos saugos
reikalavimai‘ patvirtinta 2010 m. balandzio 22 d. Nr. V-313.
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Aplinkos pritaikymas.

e Turintiems negalig dé¢l judesio ir padéties sutrikimo (-y): jvaziavimas, rampos, keltuvai,
nejgaliesiems jrengti tualetai, specialiai praplatintos kabinety durys, stalai ir kédés pagal poreiki
sumazinti arba paaukstinti ir kt.;

e Turintiems negalig dél regos sutrikimo: tinkamu kontrastu pazyméti pavirsiai (stiklinés
durys, kontrastingomis juostomis pazymeéti laiptai ir t. t.), nuorodos, kabinety numeriai ir kita
informacija pateikta tinkamo dydzio Sriftu, tinkamai ap$viesta, naudojami garsiniai §viesoforai;

e Turintiems negalig dél klausos sutrikimo: pastatuose montuojama informavimo ar
evakuacijos jranga turi veikti ne tik garso, bet ir §viesos signalais (Rekomendacijos mokykloms dél
mokiniy, turin¢iy klausos, regos sutrikimus, ugdymo organizavimo, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2021-08-30 jsakymu Nr. V-1568);

e Turintiems negalig dé¢l jvairiapusio raidos sutrikimo, taip pat vaikams su emocijy, elgesio
sutrikimais: turéti saugig erdve — nusiraminimo ar sensorinj kambarj, kuriame vaikai gali nusiraminti,
pailséti, saugiai atsigauti ir po kurio laiko grjzti | sau jprasta aplinka, prireikus naudoti sieneles
(Sirmas), skirtas démesiui koncentruoti ugdymo proceso metu, triuk§mui mazinti (Ugdymo
organizavimo rekomendacijos mokiniams, kuriems diagnozuotas autizmas, patvirtinta Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2020-09-14 jsakymu Nr. V-1367).

Istaiga turi apripinti SUP turinCius vaikus (vaikus, turincius elgesio ir emocijy, autizmo
spektro sutrikimy, vaikus, turin€ius judesio ir (ar) padéties, intelekto ir kt. sutrikimus) specialiosiomis
mokymo priemonémis bei ugdymui skirtomis techninés pagalbos priemonémis, reikalingomis teikti
kokybiska ugdymo(si) paslauga (Specialiyjy mokymo priemoniy ir ugdymui skirty techninés pagalbos
priemoniy jsigijimas).

Esant poreikiui, jstaigos vadovas kreipiasi ] mokyklos savininko teises ir pareigas
jgyvendinancig institucija, dalyviy susirinkimg (savininkg) dél papildomy resursy skyrimo ugdymo
programai bei pagalbos planui jgyvendinti ir fizinei aplinkai pritaikyti dél papildomy resursy (pagalbos
mokiniui specialisty etaty, specialiyjy mokymo priemoniy ar kt.) skyrimo.

Sékmingam ugdymo turinio pritaikymui svarbu naudoti alternatyvius ugdymo metodus, ypac
prieSmokyklinio amziaus, pvz.: skaitymo sutrikimy turintiems vaikams sudaryti galimybe pasinaudoti
teksto jgarsinimo jranga, audio biblioteka; raSymo sutrikimy turintiems vaikams pasiiilyti galimybe
teksta surinkti kompiuteriu, komunikatoriumi, naudotis pagalbine girdéti padedancia FM sistema ir kt.

Istaiga turi iSnaudoti informacines ir komunikacines technologijas, suteikiancias galimybeg
ugdytis grupéje ar nuotoliniu budu. Informacinés technologijos praplefia pagalbos biidus SUP
turintiems vaikams. Nuotolinis mokymasis gali biiti taikomas ir ypatingose gyvenimo situacijose
esantiems vaikams (Zzr. 12.1. ,,Mokymo nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo budu kriterijy

aprasas‘).

Vaiky priémimo j ikimokyklinio ugdymo jstaiga ir sutarciy sudarymas.

Ugdymo sutartyje rekomenduojama jtraukti punkta apie jtraukiojo ugdymo organizavima
istaigoje bei darbo gaires su SUP turinciais vaikais. Ugdymo sutartyje biitina apibréZzti ugdytinio tévy
(globéjy, riipintojy) ir jstaigos bendradarbiavimo dél jtraukiojo ugdymo principus ar biidus, abiejy Saliy
pareigas, teises, atsakomybes, siekiant uztikrinti vaiky ugdymasi ir Svietimo pagalbos teikima.
Ugdymo sutartyje reikia numatyti ugdymosi salygas, tévy (globéjy, riipintojy) informavimo biidus ir
aplinkybes, nurodyti, kokiy specialisty pagalba bus teikiama vaikui, kaip bus vertinami jo pasiekimai,
vykdomi pakeitimai ugdymo eigoje, apibréztas issilavinimo standartas.

Grupiy komplektavimas.
Ugdytiniy jtrauktis reikalauja dar atidziau pazvelgti j grupiy komplektavima, jvertinti jvairius
aspektus: bendrg mokiniy skai¢iy klaséje, mokytojy patirtj, SUP turin€iy mokiniy skaiciy ir sutrikimy
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grupiy jvairove, galimybe uztikrinti saugig mokymosi aplinkg. Todél mokyklos priémimo komisija,
komplektuodama klases, turi iSsamiai susipazinti ir atsizvelgti j mokiniy pateiktus dokumentus.

Neigiamg jtaka grupés atmosferai gali daryti destruktyviai besielgiantys vaikai (turintys
polinkj | agresija, saviagresija, jkyriai kartojantys garsus, veiksmus, judesius, nepaisantys elgesio
taisykliy ir kt.). Bendrojo ugdymo grupése Sie vaikai ir jy tévai (globéjai, riipintojai) gali patirti
psichologinj bendruomenés spaudimg. Vaikams, turintiems raidos, elgesio, emocijy sutrikimy ir
dideliy arba labai dideliy SUP, gali biti reikalinga saugi aplinka mazoje vaiky grupeléje arba erdvé
pabiiti vienumoje. Siam tikslu ugdymo jstaigoje gali biti steigiamos specialiosios grupés (erdveés).

Specialiosios grupés gali biiti kuriamos vaikams:

e turintiems intelekto sutrikimy (nezymy, vidutinj, zymy ar labai zymy);

e turintiems kalbéjimo ir kalbos sutrikimy;

e akliesiems ir silpnaregiams;

e  kurtiesiems ir neprigirdintiesiems (kochleariniy implanty naudotojams);

e turintiems judesio ir padéties sutrikimy;

e turintiems elgesio ir emocijy sutrikimy;

e turintiems jvairiapusiy raidos sutrikimy;

e turintiems kompleksiniy negaliy, kuriy derinio dalis yra intelekto sutrikimas ir kt.

Ugdymo pagalbos planavimas.

Ugdymo jstaigos dokumentuose numatoma, kaip bus organizuojama §vietimo pagalba SUP
turintiems vaikams, nurodomi uz tokios pagalbos teikimg ir kokybe atsakingi darbuotojai.

Mokslo mety pradzioje biitina atkreipti démesj j naujai atvykusiy vaiky adaptacijos ypatumus,
iSnagrinéti jy turimus dokumentus ir numatyti individualaus pagalbos plano sudarymo ir (ar) SUP
jvertinimo reikalinguma.

Kai kurie mokymosi sunkumai gali iSryskéti pradéjus ugdytis. Ankstyvas mokymosi sunkumy
atpazinimas ir laiku pradéta teikti Svietimo pagalba su$velnina ugdytinio patiriamus sunkumus,
lengvina savirealizacijos galimybes ir mazina galimg atskirt;.

Visi su ugdytiniu susij¢ darbuotojai turi nuolat plésti savo kompetencijas Svietimo pagalbos
klausimais. Pagalbos teikimo tvarka turi biiti suprantama ir aiski tiek darbuotojams, tiek vaiky tévams
(glob¢jams, riipintojams).

Siekiant gerinti jtraukyji ugdyma, butina planuoti ir vykdyti prevencines veiklas smurto ir
patyCiy temomis kiekvieniems mokslo metams. [staigos darbuotojy veiksmai ir tarpusavio
bendradarbiavimas, teikiant psichologing ar kitg reikalingg pagalbg (pvz., policijos, mediky), smurta,
patyCias patyrusiam ar smurtavusiam asmeniui, turi buti aiskiai apibrézti.

Biitina parengti konfliktiniy situacijy sprendimo tvarka (i ka nepatenkinty interesy Salis
kreipiasi pirmiausia, kokie galimi veiksmai seka toliau, kokiais atvejais reikalingas jstaigos
administracijos ar kity institucijy itraukimas ir kt.) ir pristatyti ja bendruomenei.

Naudinga jstaigoje turéti vieng ar kelis asmenis, pasirengusius vykdyti mediacijos
(tarpininkavimo) procesa ugdymo jstaigoje (zr. Mediatoriaus vadovas socialiniams pedagogams).

Istaigos darbuotoju, Svietimo pagalbos komandos, Kkito personalo pa(si)rengimas.

Istaigos darbuotojai — pagrindiniai jtraukiojo ugdymo vykdytojai. Jy pasirengimas, dalykinés
ir socialinés kompetencijos, pozityvios vertybinés nuostatos, priimant vaiky ir jy ugdymosi poreikiy
jvairove, geb¢jimas dirbti komandoje ir bendradarbiavimas yra jtraukios ugdymo jstaigos pagrindas.

Siekiant geresniy vaiko ugdymo rezultaty darbuotojui butina bendradarbiauti su ugdytiniais,
ju tévais (globéjais, rapintojais), kitais darbuotojais, Svietimo pagalbos specialistais. Prireikus —
konsultuotis su kity institucijy specialistai, pvz., su Pedagoginés psichologinés tarnybos (toliau —


https://ppi.lt/uploads/Mediacija%20LT%20-%2003-2.pdf

Tarnyba), Vaiky raidos sutrikimy ankstyvosios reabilitacijos jstaigos (toliau — VRSAR), Valstybés
vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos (VTAIT) specialistais ir kt.

Administracija turéty planuoti, skatinti ir sudaryti galimybes darbuotojams, §vietimo pagalbos
specialistams kelti kvalifikacijg, tobulintis, jgyti naujy kompetencijy. Mokytojams, $vietimo pagalbos
specialistams, mokytojo padéjéjams, neformaliojo ugdymo mokytojams rekomenduojama sudaryti
salygas igyti papildomy kompetencijy ugdyti mokinius, kuriems diagnozuotas autizmas
(rekomendacijos 2020-09-14 V-1367).

Ugdymo jstaigos aptarnaujantis personalas turéty buti supazindintas ir apmokytas tinkamo
elgesio ir sgveikos su SUP turinciais vaikais, zinoti i ka kreiptis prireikus pagalbos. Esant galimybei,
rekomenduojama visus ikimokyklinés jstaigos darbuotojus jtraukti j prevenciniy programy mokymus.

Ugdymo jstaigoje turi biiti jvardinti jtraukiojo ugdymo lyderiai ir ekspertai, jiems sudarytos
galimybés konsultuoti visus darbuotojus, dalintis patirtimi. Siekiant motyvuoti darbuotojus, turéty bati
sukurta jvertinimo ir paskatinimo uz sékminga darbg su SUP turinéiais ugdytiniais sistema.

Rekomenduotina sukurti visy Svietimo pagalbos specialisty komanda: specialusis pedagogas,

Jei jstaigoje néra reikiamos kvalifikacijos specialiyjy pedagogy, galinéiy teikti ugdyma ir
Svietimo pagalbg regos, klausos, jvairiapusiy raidos (autizmo), elgesio ir (ar) emocijy sutrikimy
turinéiam ugdytiniui, jam sudaromos salygos Sias paslaugas gauti specialiosios paskirties jstaigoje,
specialiojo ugdymo centruose pagal Bendruosius ugdymo planus.

Ugdymo jstaigos lygmuo. Igyvendinimas

Istaigos bendruomenés nariy nuostaty formavimas.

Bendruomenéje biitina formuoti mokymosi visg gyvenimg nuostaty: suteikti visapusiska
informacijg apie jstaigos koncepcija, jtraukiojo ugdymo nuostatas, pagalbos galimybes, reagavimo
sudétingose/ konfliktinése situacijose tvarka bei teisés aktus (bendry ir grupés tévy susirinkimy metu,
informacija skelbiama internetinéje svetainéje, informaciniuose stenduose, elektroniniame dienyne).

Ugdymo ir Svietimo pagalba.

Svietimo pagalbos poreikj vaikui jvertina ir jos teikimg skiria ir rekomenduoja jstaigos VGK.
VGK, priémusi sprendima dél ugdymo programy pritaikymo ir (ar) specialiojo pedagogo pagalbos ir
(ar) mokytojo padé¢j€jo pagalbos skyrimo vaikui, atlieka pirminj ugdytinio SUP jvertinimg, parengia
dokumentus nukreipimui } Tarnybg bei i§samiai supazindina su jais vaiko tévus (glob¢&jus, riipintojus).
VGK gali priimti sprendima siysti ugdytinj j Tarnyba, pasikeitus ugdymosi poreikiams, atsiradus naujai
informacijai apie ugdytinj.

Bendryjy programy pritaikymo ar individualizavimo poreikj, Svietimo pagalbos specialisty ir
(ar) mokytojo padéjéjo reikalinguma vaikui, turin¢iam SUP, jvertina ir skiria Tarnyba.

VGK organizuoja ir koordinuoja reikiamos pagalbos vaikui teikimg ugdymo jstaigoje.

Kartu su vaika ugdanciais darbuotojais ir specialistais suplanuoja pagalbos teikima pagal
VKG arba Tarnybos rekomendacijas. Istaiga siekia maksimaliai patenkinti reikiamos pagalbos
ugdytiniui poreikj.

ISrySkéjus vaiko elgesio, emocijy valdymo problemoms, esant adaptacijos laikotarpio
sunkumams, VGK rekomenduoja tévams (globéjams, ripintojams) kreiptis konsultacijai j Psichikos
sveikatos centrus (PSC), VRSAR ir pan.

Tarnybos specialistai konsultuoja jstaigos darbuotojus ir §vietimo pagalbos specialistus dél
ugdytinio jtraukiojo ugdymo (individualaus pagalbos plano sudarymo, integracijos | nauj3
ikimokyklinio ugdymo jstaigg ar grupe plano sudarymo, efektyvios pagalbos teikimo, bendradar-
biavimo su tévais (globg¢jais, ripintojais) ir kt.).
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Istaigos darbuotojai metodiniy biireliy susirinkimuose turi aptarti ir kaupti efektyvius SUP
turin¢iy ugdytiniy ugdymo biidus, kuriais gali pasinaudoti individualius ugdymo planus ir pritaikytas
programas raSantys darbuotojai. Istaigos planuose biitina numatyti prevencines programas, geriausiai
atitinkancias ugdytiniy psichologinio, socialinio ugdymosi poreikius. Metodiniuose pasitarimuose
svarbu nuolat aptarti SUP turin¢iy ugdytiniy vertinimo klausimus, susitarti dél vertinimo, informuoti
apie tai tévus (globéjus, rupintojus).

Jei ugdytiniui jstaigoje teikiama pagalba yra neveiksminga, o tévai (globéjai, ripintojai)
nesutinka kreiptis i Tarnybg dél vaiko SUP jvertinimo, VGK posédzio metu jie informuojami apie
atsakomybe ir pasekmes. Nutarimas dél jvertinimo biitinumo turi bati jraSomas posédzio protokole.
Sprendziant vaiko ugdymo sunkumus, patartina atsizvelgti 1 tévy (globéjy, riipintojy) jautruma.
Kalbant apie vaiky sutrikimus, parodyti jiems pagalbos naudg ir biitinuma, ieSkoti bendry sprendimy.
Nepavykus susitarti, jstaiga dél tarpininkavimo nesutarimy/konflikty sprendimo gali kreiptis j Tarnyba.
Jstaigos specialistams gali biiti organizuojamos Atvejo analizés grupé. Kreipiantis j Tarnyba, rekomen-
duojama aiskiai suformuluoti konsultacijos tikslg (klausimus, dél kuriy kreipiamasi), pateikti turimus
dokumentus (pvz., VGK posédziy protokolus; Individualios pagalbos mokiniui plang, kuriame
atsispindeéty, kokia pagalba ugdytiniui buvo teikiama, kas buvo (ne)veiksminga ir pan.).

Ugdymo istaigos lygmuo. Veiklos analizé. Korekcija

Itraukusis ugdymas yra nesibaigiantis procesas, kurio variklis yra ugdymosi pasiekimus
stabdanciy klit¢iy identifikavimas ir $alinimas. [staigos veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika
pasirenka jstaigos VGK. Ji analizuoja jsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos
tobulinimo. Atsizvelgiant j tobulintinas sritis, planuojamos priemonés, padésiancios gerinti/efektyvinti
jtraukiojo ugdymo jgyvendinimg jstaigoje. Siekiant tobulinti veikla, susijusig su jtraukiuoju ugdymu
Istaigos lygmeniu, rekomenduojama jvertinti tokias sritis, atsakant j Siuos klausimus, pvz.:

1. Sukurta pasirengimo priimti SUP turincius mokinius sistema: deémesys aplinkos
pritaikymui, personalo kvalifikacijai, efektyviai ir saugiai bendruomenés informavimo sistemai,
komandiniam darbui, bendradarbiavimui, visy bendruomenés grupiy interesy atstovavimui.

e Ar bendruomengje pasiektas bendras aktualiy konkreCiai jstaigai jtraukiojo ugdymo
aspekty supratimas?

e Ar visiems suprantama ir prieinama informacija apie jstaigos ugdymo veikla?

e Kaip tobulinama ugdymo metodika, pritaikant jvairiy poreikiy vaikams?

e Koks yra darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo d¢l pasirengimo dirbti su SUP turinciais
vaikais poreikis?

e Kokig jstaigos gerajg darbo patirtj galima pritaikyti?

2. Susitarta dél grupiy komplektavimo ir darbuotojy, ugdanciy SUP turincius vaikus,
kritvio vertinimo.

e Ar sukurta darbuotojy, dirbanc¢iy su SUP turinCiais vaikais, paskatinimo sistema
(finansinés/nefinansinés motyvavimo priemonés)?
¢ Ar darbuotojai yra patenkinti savo kriiviu ir gaunama pagalba?

3. [Jtraukties klausimai periodiskai svarstomi jstaigoje visais lygmenimis, aiskios
darbuotojy, pagalbos specialisty, vadovy atsakomybés ribos.

e Ar visiems vaikams sudarytos salygos siekti pazangos, aktyviai dalyvauti ugdymo
veikloje?
¢ Kokios iskyla klititys visy ugdytiniy aktyviam dalyvavimui ugdymo procese?



e Ar skiriamas démesys paZeidziamy vaiky grupéms, kurioms iSkyla marginalizavimo,
iSkritimo 1§ ugdymo sistemos, neiSnaudoty geb¢jimy grésmeés?

e Kokios pastebimos problemos bendravime su tévais?

4. [staigoje visais lygmenimis netoleruojamas smurtas ir patycios, bet kokia diskriminacija.

Sukurta aiski ir efektyvi tvarkymosi su Siomis problemomis sistema.

e Ar bendruomeng¢je vyrauja pagarbiis santykiai?

¢ Ar stebimi segregacijos, diskriminacijos atvejai, kaip jie registruojami, kg vadovai daro
Siy reiSkiniy prevencijos ir intervencijos tikslais?

e Kaip puoseléjama tolerancijos jvairovei kulttira?

5. [Istaiga nuolat pasitelkia kity institucijy pagalbg spresdama sudétingus klausimus.
e Kaip vyksta bendradarbiavimas su kitomis ugdymo jstaigomis, specialiojo ugdymo,
neformaliojo Svietimo jstaigomis, sudarant tinkamas salygas kokybiSkam vaiky ugdymui?
e Kokia kity jstaigy geraja darbo patirtimi galima vadovautis, tobulinant jtraukyjj ugdyma?
6. Istaigos bendruomené gali jsivertinti ir kitas veiklos sritis.

Svarbu, kad Siame procese dalyvauty visa bendruomeng, jskaitant tévus (globéjus, ripintojus).

Mokyklos administracija inicijuoja mikroklimato tyrima, apklausas. Renkama ir svarstoma
visy bendruomenés nariy nuomoné. Sie tyrimai atlickami visose grupése, o véliau rezultatai
apibendrinami. Rekomenduojama jsivertinti, kiek jstaigoje yra grupiy, kuriy mikroklimatas palankus
itraukiajam ugdymui.

VGK vykdo jtraukiojo ugdymo stebéseng, VGK posédziuose periodiskai analizuoja teikiamos
Svietimo pagalbos vaikui veiksmingumg, prireikus koreguoja Svietimo pagalbos budus, formas.
Kalbant apie SUP turin¢iy vaiky ugdyma, svarbu turéti ir tobulinti priimtas jy ugdymo ir vertinimo
steb¢jimo formas ir jas periodiskai analizuoti, aiSkinantis pasiekimus, skleidziant geraja patirtj,
identifikuojant ir Salinant dazniausiai pasitaikancias klititis.

Istaiga atsakinga uz tévy (globéjy, ripintojy) informavimg apie pritaikyto ugdymo testinumo
poreikj, SUP turintiems vaikams pereinant j kitg jstaiga.

Svarbu jvertinti komandin] darbg, bendruomenés nariy iniciatyvumg identifikuojant SUP
turin¢iy vaiky bendrus poreikius, tokius kaip asmeniniy galiy paZinimas ir socialiniy jgudziy
stiprinimas.

Itraukiojo ugdymo organizavimo jstaigoje jsivertinimas turi biti atliekamas sistemingai.
Analizé atliekama mokslo metams pasibaigus ir (ar) susidiirus su pokyc€iy reikalaujanciomis
situacijomis mokslo mety eigoje.

GRUPES LYGMUO
Grupés lygmuo. Pasirengimas

Istaigos darbuotojuy ir Svietimo pagalbos specialisty pasirengimas.

Darbuotojai kartu su $vietimo pagalbos specialistais planuoja grupés bendruomenei svarbias
priemones (grupés atmosferos, nuostaty, ugdytiniy adaptacijos jvertinimai; susirinkimai su tévais
(globéjais, rupintojais)), prevenciniy ir kt. programy vykdyma.

Tévy (globéju, riupintoju) pasirengimas.

Tévai turi buti informuojami apie vaiky amziaus tarpsnio désningumus, jiems budingus
elgesio ypatumus ir apie ugdytinius, turin¢ius SUP, gavus jy tévy (globéjy, ripintojy) sutikima. Grupés
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tévy bendruomené turéty biiti supazindinama su vaiky elgesio ir emociniais ypatumais, bendravimo
principais, leidZianciais kurti ir palaikyti santykj su SUP turin€iu vaiku. Tévai (globéjai, ripintojai) turi
padéti savo vaikams priimti SUP turintj vaikg grupéje. Svarbu aptarti ypatumus, kurie yra pastebimi ir
gali daryti jtaka grupés veiklai, kity vaiky savijautai (pvz., kai supyksta — gali reaguoti agresyviai, nes
kitaip nemoka elgtis). Vaiko ypatumus ir bendravimo su juo principus gali pristatyti jo tévai (globéjai,
rupintojai), darbuotojai ir (ar) Svietimo pagalbos specialistai. Grupés bendruomené turi priimti
tarpusavio bendravimo taisykles — susitarimai sunkumy ir konflikty sprendimui, pagarbiam ir
tolerantiSkam elgesiui, teikiant emocin¢ paramg bendruomenés nariams ir kt.

Ugdytiniy pasirengimas.

Kiekvienas naujai j jstaiga priimtas ugdytinis turi buti individualiai supaZindinamas su
istaigos aplinka, darbuotojais, kitais vaikais.

Grupés lygmuo. Igyvendinimas

Grupés valdymas ir atmosferos kiirimas, bendruomenés telkimas.

Organizuojant ugdymo procesg butina uztikrinti sklandzig grupés veikla ir visy grupés vaiky
sauguma.

Darbuotojas, dirbantis pagal jtraukiojo ugdymo principus, privalo nuosekliai bendradarbiauti
su jstaigos specialistais, kolegomis, administracija, tévais (globé&jais, riipintojais), Tarnybos
specialistais. Esant poreikiui, bendradarbiauja ir konsultuojasi su Lietuvos kurciyjy ir neprigirdinciyjy
ugdymo centru, Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centru, Sutrikusios raidos vaiky konsultavimo
skyriumi, tévy asociacijomis, nevyriausybinémis organizacijomis, vie$ojo ir privataus sektoriaus
istaigomis, teikianCiomis pagalbg SUP turintiems vaikams.

Grupés darbuotojas kartu su Svietimo pagalbos specialistais turi jgyvendinti priemoniy plang
(tévy Svietimas, prevenciniy programy jgyvendinimas, problemy sprendimas, grupés bendruomeneés
veiklos organizavimas ir pan.), uZtikrinanciy grupés bendruomenés nariy emocing gerove ir
tolerantiskus tarpusavio santykius.

Svarbu, kad jstaigos VGK atstovas, kuriam paskirtas atvejo kuravimas, stebéty grupés veiklas,
teikty rekomendacijas darbuotojams d¢l grupés valdymo ir palaikancios atmosferos kiirimo.

Mokslo mety eigoje turi vykti susitikimai su tévais (globéjais, riipintojais) ugdytinio situacijai
aptarti ir pagalbos Zingsniams numatyti. Turi biiti sudarytas bendry susirinkimy ir individualiy
susitikimy grafikas. Kilus sunkumams, konfliktinéms situacijoms, jos turi biiti aptariamos su ugdytiniy
tévais (globg¢jais, riipintojais) neplanuoty susitikimy metu.

Tinkamai pateikta informacija ir pasirinkti sprendimo biidai padés sumazinti tévy (globéjuy,
riipintojy) nerima deél jy vaiky ugdymo kokybés ir saugumo. Suteikiant informacija apie ugdytinius,
reikia laikytis asmens duomeny apsaugos ir konfidencialumo reikalavimy (Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas, 2018 m. birzelio 30 d. Nr. XIII-1426). Informacijos
turinj ir apimtj darbuotojas turi suderinti su suinteresuotomis Salimis.

Biitina konsultuoti tévus, kaip kalbéti su savo vaikais apie tinkama elgesj grupéje, tolerancija
aplinkiniams, ypa¢ SUP turintiems vaikams.

Grupés rutina.

Pradéje dirbti su grupe, darbuotojai turi sukurti dienotvarke ir gyvenimo grupéje taisykles.

Dienotvarkéje turéty matytis nekintantys ir kiti suplanuoti dienos jvykiai (pvz.: valgymo
laikas, ryto ratas, miego laikas, zaidimy laikas). Pasikeitus aplinkybéms, dienotvarké turi biti
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pakeiCiama, informuojant vaikus jiems suprantama kalba, dél kokiy priezas¢iy jvyko pokytis, ir kokia
veikla numatoma dabar. Turéty buti skatinama individuali pastangy ir jgidZiy pazanga. Vaikai dar néra
pakankamai brandiis save kontroliuoti, planuoti, numatyti, keisti plang — jie to mokosi i§ suaugusio.
Suauggs gerbia vaika, todél visada informuoja ir aptaria dienos plang. Patogu sudaryti vaizding veikly
dienotvarke, vadovaujantis principais: ,,Dabar mokomoji veikla — po to maloni veikla, kurig vaikas gali
pats pasirinkti®; ,, Tik sudéliojus vienos veiklos daiktus j vietas, galima pereiti prie kitos veiklos®.
Prisimenama, kad, vaikui jsitraukus j malonig veikla, atsitraukimui nuo jos reikia laiko, todél duodama
laiko truputj pazaisti ir pereiti prie kitos veiklos (naudojamas skaiciavimas, zadintuvas ar laikmatis ir
pan.).

Vaikui, turin¢iam jvairiapusj raidos sutrikimg, kuriama individualizuota dienotvarké ir
simbolinis veiklos planas. Grupés taisyklés turéty biti tokios:

» pritaikytos grupei, atsizvelgiant j vaiky amziy, elgesio, tarpusavio santykiy ypatumus ir pan.;

* nusakancios pageidaujama saugy elgesj;

* trumpos, konkrecios, vaikams suprantama forma;

* pozityviai suformuluotos (kreipiamés vienas | kita vardu, saugome savo ir grupés draugy
daiktus, bégiojame sal¢je ir lauke, ir pan.);

» numatyti budai spresti konfliktus.

Rekomenduojama taisykles su vaikais aptarti ir mokyti jy laikyti kasdien. Esant poreikiui,
prisiminti veikly metu. Visi su grupe dirbantys darbuotojai turi laikytis grupés taisykliy. Taisyklés
nepriklauso nuo suaugusio nusiteikimo, jy laikosi pats suauges ir padeda laikytis vaikams. Su jomis
turi buti supazindinti vaiky tévai (globéjai, ripintojai). Placiau apie tai pateikta Lietuvos aklyjy ir
silpnaregiy ugdymo centro Sutrikusios raidos vaiky konsultavimo skyriaus puslapyje esanciuose
leidiniuose: ,,Kaip nustatyti ribas klas¢je?* bei ,,Pasiruo$imas darbui su vaikais, turinciais autizmo
spektro sutrikimy® (https://srvks.It/pedagogams/metodines-rekomendacijos/).

Grupés vaikus reikia mokyti, kaip saugiai reaguoti | agresyviai besielgiant] vaika (pvz.:
pasisalinti i§ nesaugios situacijos, naudoti STOP Zenklus, pranesti suaugusiam ir pan.). Paaiskinti
vaikams grupés draugo emocinius ir elgesio ypatumus, akcentuojant sunkumus, kuriuos SUP turintis
vaikas patiria adaptuodamasis grupéje, laikydamasis taisykliy ir pasirinkdamas tinkama elgesj. Svarbu
iSreiksti nuostata, kad per tam tikrg laikg, visiems padedant, jo elgesys keisis.

Sunkumy sprendimas.

Reaguojant j taisykliy neatitinkantj elgesj, sudaryti trukdancio vaiko elgesio korekcijos plana,
kuriame butina numatyti aplinkos, tvarkara$¢io, kity biitiny aplinkybiy pritaikyma, kad bty iSvengta
trukdancio elgesio. Rekomendacijas, kaip turéty biiti atliktas funkcinis elgesio vertinimas ir sudaromas
Elgesio intervencijos planas, galima rasti Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centro Sutrikusios
raidos  vaiky  konsultavimo  skyriaus  puslapyje:  https://srvks.lt/pedagogams/metodines-
rekomendacijos/.

Grupés darbuotojai turi skirti démesj vaiky tarpusavio santykiams, padéti spresti kylancius
konfliktus. Grupés bendruomeneés nariy susikertantys interesai ar nesutarimai turi biiti sprendZiami
laiku. Esant sudétingoms situacijoms, patartina taikyti tarpininkavimo metoda, padedantj Salims
susitarti. Tarpininkais konfliktinése situacijose gali biiti jstaigos specialistai arba kity institucijy
specialistai (Tarnybos, VTAIS ir kt.).
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Grupés lygmuo. Veiklos analizé. Korekcija

Koreguojant bei tobulinant jtraukiojo ugdymo veiklg grupés lygmeniu, svarbu jvertinti tokias

sritis ir atsakyti j tokius ar panasius klausimus:

1.

L]
apraiskos?

L]

L]

Grupés valdymas ir atmosferos kiirimas, bendruomenés telkimas.
Ar grupéje vyrauja tolerancija kitoniSkumui, nuostata suprasti ir padéti?
Ar grupg¢je netoleruojamas smurtas, patycios, diskriminacija, nepalaikomos tokio elgesio

Ar suformuotas veiksmingas grupés vaiky tévy (globéjai, riipintojai) aktyvas?

Ar grupéje atstovaujami visy nariy interesai?

Kaip vyksta bendradarbiavimas su Svietimo pagalbos specialistais?

Kaip tévai (globéjai, riipintojai) jtraukiami j savo vaiky ugdymo procesg?

Ar taikytas pagalbos priemoniy planas buvo veiksmingas?

Ar jstaigos GVK atstovas, kuriam paskirtas atvejo kuravimo, vykdé stebésena, teike

rekomendacijas?

2.

Ar pasirinkti informacijos teikimo btidai buvo veiksmingi?

Grupés rutina.

Ar vaikai mokomi biti atsakingi uz savo jausmy raiska ir elges;j?

Ar vaikai turi galimybe pasisakyti, kaip jie jauciasi?

Kaip grupéje suprantami ir tenkinami specialieji ir individualtis ugdymosi poreikiai?

Ar visi vaikai yra vienodai vertinami; ar jtraukiami j bendrg veikla; ar skatinami dalyvauti

jstaigos veikloje; ar turi galimybe iSreiks$ti savo interesus; ar visi vaikai skatinami siekti pazangos; ar
Jju pasiekimai pastebimi ir jvertinami?

Ar vyksta nuolatinis vaiky pazangos fiksavimas, kaip skatinamas savarankiskumas?
Ar vaikai mokosi bendradarbiaudami; ar veiksminga tarpusavio parama grupéje?

Mokslo mety eigoje renkamas tévy griztamasis rySys deél jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo
kokybés. Mokslo mety gale jis apibendrinamas. [sivertinimo rezultatai aptariami su visais proceso
dalyviais. Gali buti rengiamas tam skirtas bendras susirinkimas. Grupés bendruomengje iSskiriami
veiklos tobulinimo prioritetai kazkuriam konkreciam laikotarpiui, planuojami konkretiis veiksmai.

Grupés darbo kryptis derinama su jstaigos darbo kryptimi.

3. Sunkumy sprendimas.

Ar kreipiamas pakankamas démesys i SUP turin¢iu vaiky sunkumus? Kaip sprendziama?
Ar vaikai iSmokyti saugaus ir tinkamo elgesio su SUP turinciu vaiku?

Ar vaikai jauciasi galintys saugiai susitvarkyti su sudétingomis situacijomis?

Ar konfliktai suvokiami kaip normali bendravimo dalis ir ar mokoma juos spresti?

Ar yra savalaikis reagavimas j konflikting situacijg?
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INDIVIDUALUS LYGMUO

Individualus lygmuo. Pasirengimas

Ugdymosi poreikiy ir individualiy ypatumy paZinimas.

Ugdytinio lygmeniu jtrauktis — lankstus sglygy sudarymas ir ugdymo proceso
organizavimas, padedantis vaikui plétoti savo galias ir geb¢jimus, gauti reikiamg pagalbg, patirti
s¢kme veiklose ir biiti nediskriminuojamam dél ugdymosi poreikiy jvairoves ir (ar) Svietimo pagalbos
reikmés. Siekis, kad vaikas sékmingai adaptuotysi jstaigoje, realizuoty savo gebé&jimus bei dalyvauty
grupés, jstaigos bendruomenés veikloje. Siekdami pritaikyti ugdyma vaiko ugdymosi poreikiams,
darbuotojai ir $vietimo pagalbos specialistai surenka informacija apie vaiko raida, ugdymosi ir elgesio
ypatumus, galias ir sunkumus bei socialing aplinka.

Informacijos apie ugdytinj Saltiniai — vaiko veiklos, zaidimy steb¢jimas, pokalbiai su jo
tévais (globéjais, riipintojais), likesciy iSsiaisSkinimas, Tarnybos iSvady ir rekomendacijy analizg,
jeigu vaiko SUP buvo jvertinti, kiti tévy (globéjy, riipintojy) pristatyti dokumentai. Sia veikla vykdo
istaigos VGK ir su vaiku dirbsiantys darbuotojai. Esant reikalui, vadovaujantis ,,Mokinio specialiyjy
ugdymosi poreikiy (iSskyrus atsirandancius dé¢l iSskirtiniy gabumy) pedagoginiu, psichologiniu,
medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais jvertinimo ir specialiojo ugdymosi skyrimo tvarka“,
jvertinami vaiko specialieji ugdymosi bei Svietimo pagalbos poreikiai.

Pagal poreikj sudaromas Individualios pagalbos planas (toliau — Planas). Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais patvirtintose rekomendacijose yra
iSdéstytas Plano turinys (1. Del ugdymo organizavimo rekomendacijy mokiniams, kuriems
diagnozuotas autizmas, patvirtinta 2020 m. rugséjo 14 d. Nr. V-1367; 2. ,,Dé¢l rekomendacijy
mokykloms dél mokiniy, turinéiy klausos, regos sutrikimus, ugdymo organizavimo*, patvirtinta 2021
m. rugpjtcio 30 d. Nr. V-1568; 3. ,,Dé¢l individualios pagalbos vaikui/mokiniui plano patvirtinimo®,

Klaipédos miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus vedéjo 2020-04-09 jsakymas Nr.
SV1-105).

Ugdymo pritaikymas mokiniui adaptacijos laikotarpiu.

Darbuotojas privalo atsizvelgti j skirtingas ugdytiniy adaptacijos ir funkcionavimo grupéje
galimybes. Adaptacinio laikotarpio trukmé ir sklandumas priklauso nuo tinkamo darbuotojy
pasirengimo, aplinkos pritaikymo, ugdymo ir pagalbos proceso organizavimo bei vaiko individualiy
savybiy ir ugdymosi poreikiy.

Konfliktiniy situacijy, grupés bendruomenés nariy nepasitenkinimo galima iSvengti,
tinkamai pasiruoSus individualiems vaiko ugdymo poreikiams patenkinti bei sukiirus
bendradarbiavimo santykius su ugdytinio tévais (globg¢jais, ripintojais). Istaigos VGK posédyje kartu
su vaiko tévais (glob¢jais, ripintojais) reikia aptarti, kokios ugdymo formos bus efektyvesnés
adaptaciniame laikotarpyje, kokiy Svietimo pagalbos specialisty pagalba bus teikiama. Atsizvelgiant
] vaiko poreikius, adaptacijos laikotarpiu grupéje gali biiti taikomos skirtingos ugdymo formos:

e vaikas nuo pirmy dieny gali ugdytis grup¢je su visais vaikais, teikiant jam individualia
grupés darbuotojo ir (ar) mokytojo padéjéjo pagalba;

e vaikas gali laikinai lankyti grupe¢ kelias valandas per dieng;

e vaikas gali laikinai lankyti grupe kelias dienas per savaitg; prieSmokyklingje grupeje
gali biiti derinamas nuotolinis ir kontaktinis ugdymas;

* adaptacijos laikotarpiu vaikas gali lankyti mazesn¢ ar specialigjg grupe, jeigu jstaiga
tokig turi, kol bus pasirenges ugdytis bendroje grupé¢je.

Kitos ugdymo formos taikomos esant gydytojy rekomendacijoms.
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Istaigos VGK posédyje su vaiko tévais (globéjais, ripintojais) aptariami ir nustatomi
sékmingos adaptacijos kriterijai, pvz.: atsiskiria nuo tévy; isbtuna nustatyta laika grupéje; dalyvauja
grupés veikloje su mokytojo padéjéjo pagalba arba vienas.

Istaigos darbuotoju kompetenciju teikti pagalbg jsivertinimas ir plétojimas.

Darbuotojai ir §vietimo pagalbos specialistai turi jvertinti savo kompetencijas, reikalingas
vaiko ugdymui, ir pagal poreikj kelti kvalifikacija (konsultacijos su kolegomis, Tarnybos
specialistais, savi§vieta, mokymai ir pan.).

Mokytojo padéjéjams gali buti reikalingas specialus pasiruoSimas (paskaity, seminary,
konsultacijy lankymas) teikiant specialigja pagalba vaikams, turintiems konkre¢iy SUP. Grupés

apibrézti, kiek ir kokios pagalbos gali jam prireikti, planuoti bendrg darba.

Individualus lygmuo. Igyvendinimas

Pagalbos ugdytiniui teikimas adaptacijos laikotarpiu.

Prisitaikant prie jstaigos aplinkos ir reikalavimy svarbu mazinti vaiko nerimg, padéti
susipazinti su nauja aplinka, grupés vaikais, uzmegzti kontakta su darbuotojais, Svietimo pagalbos
specialistais, mokytojo padéjéju, padéti suprasti, kokiy taisykliy reikia laikytis, ko tikimasi i§ vaiko
konkrecioje situacijoje.

Ugdytiniui, turin¢iam SUP, gali biiti labai sunku prisitaikyti prie naujos aplinkos, naujy
reikalavimy, grupés vaiky, darbuotojy. Dél nepakankamai iSvystyty elgesio savireguliacijos jgudziy,
vaikas gali buti neramus, atsisakyti dalyvauti veikloje, pasielgti netinkamai, trukdanciai, elgesys gali
trikdyti numatytg grupés veiklg. Darbuotojams svarbu nustatyti ir palaikyti gerus santykius su vaiku,
pazinti jo savituma, galias, geb¢jimus, elgesio ypatumus ir pan. Tinkama suaugusio asmens reakcija
1 SUP turinCio vaiko elgesi formuoja kity grupés vaiky nuostatas ir tolerancijg kitokio elgesio
atzvilgiu. Stebédami trukdancio ir (ar) netinkamo elgesio epizodus, darbuotojai privalo atlikti
funkcinj elgesio vertinimg, sudaryti ir naudoti elgesio intervencijos plang. Taikant poveikio
priemones, labai svarbu vadovautis §iy rekomendacijy nuostatomis: ,,Rekomendacijos d¢l poveikio

priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams®, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjtcio 28 d. jsakymu Nr. V-1268; ,,Funkcinio elgesio
vertinimo ir elgesio intervencijos plano sudarymo ir jgyvendinimo metodinés rekomendacijos®,
Lietuvos aklyjy ir silpnaregiy ugdymo centro Sutrikusios raidos vaiky konsultavimo skyrius.
Vadovaujantis asmens duomeny saugg reglamentuojanciy teisés akty nuostatomis, vaiko
ugdymosi sunkumus darbuotojas gali aptarinéti tik su jj ugdanciais kolegomis, specialistais bei vaiko

tévais (globg¢jais, riipintojais).

Bendravimui su vaiko tévais (globéjais, riipintojais) turi bati skiriamas laikas,
formuluojamas susitikimo tikslas, numatomas susitikimy periodiskumas ir formos. Bitina atsizvelgti
1 galimg padidinta tévy (globéjy, ripintojy) jautruma, aptariant vaiko sunkumus.

Adaptaciniame laikotarpyje vaikui gali bti sudarytas lankstus ir pritaikytas jo poreikiams
tvarkarastis, derinamas individualus, pogrupinis (2—4 vaikai) ir grupinis darbas. Grupés veikloje
vaikas gali dalyvauti tam tikromis dienomis, valandomis, atskiruose uzsi€émimuose arba tik
neformalioje veikloje.
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Svarbu nuosekliai skatinti lavinti vaiko savarankiSkumo ir socialinius jgudzius, kad
jis galéty jsitraukti j ugdymasi grupéje. Siekiama, kad vaikas i$biity grupéje visg numatytg laikg per
diena.

Biitina suderinti grupés darbuotojo, mokytojo padéjéjo, visy Svietimo pagalbos specialisty ir
tévy (globéjy, ripintojy) veiksmus. Pradzioje mokytojo padéjéjo pagalbos vaikui gali prireikti visg
buvimo grupéje laikg. Mokytojo padéjéjo pagrindinés funkcijos (patvirtinta Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. ISAK-2092 ,,D¢l mokytojo padéjéjo

pavyzdinio pareigybés apra§ymo*‘) yra $ios:

* padéti vaikui saugiai pasiekti skirtingas jstaigos erdves ir saugiai jose veikti;

* padéti vaikui jsitraukti ir pagal galimybes dalyvauti uzsiémimuose, atlikti uzduotis;

e atlikti kitg su ugdymu(si), savitarna, savitvarka, maitinimu(si) susijusig veikla;

* vykdyti grupés darbuotojo nurodymus, teikti pagalbg vaikui uzsiémimy, neformalios
veiklos metu.

Svarbu, kad mokytojo pad¢jéjas skatinty vaiko savarankiskuma, nedaryty uz jj to, ka vaikas
gali padaryti pats. Grupés darbuotojas turi prie§ numatytas veiklas aptarti bendro darbo eigg su
mokytojo padéjéju, pateikti aiskias instrukcijas apie pagalbos vaikui ypatumus, vertinti pagalbos
poreikio poky¢ius.

Svarbi Sio etapo uzduotis — formuoti tinkamg ir funkcionaly vaiko elgesj. Svarbu turéti
igyvendinamus liikesCius: tinkamo elgesio biitina mokyti ir tikétina, kad su laiku vaikas pajégs
laikytis taisykliy. | §i procesa turi buti jtraukti visi su vaiku sgveikaujantys asmenys: SUP turincio
vaiko tévai (glob¢jai, ripintojai), grupés bendruomene (vaikai, kiti tévai), pagalbos specialistai, kiti
istaigos darbuotojai.

Pagalba vaikui Siame etape gali buti teikiama ne tik tiesiogiai. Butina konsultuoti jstaigos,
grupés darbuotojus, vaiko tévus (globéjus, riipintojus), grupés bendruomenés narius. Siekiama
susitarti dél vieningy reikalavimy vaikui ugdymo jstaigoje ir Seimoje.

Vaiko tévams (glob¢jams, riipintojams), patartina lankyti tévystés igtidziy lavinimo ir (ar)
savipagalbos grupes. Pagal galimybes jtraukti vaika j socialiniy jgiidZiy lavinimo grupes.

Ugdymo pritaikymas.

Pritaikant ugdyma (bendryjy ugdymo programy pritaikymas ar individualizavimas,
ugdymo(si) aplinkos, lankstaus tvarkaras¢io sudarymas ir kt.) ir organizuojant specialigja pagalba
ugdytiniui ugdymo procese, darbuotojas turi:

* naudoti alternatyvius ugdymo metodus;

* rengti vaikui individualias uzduotis;

* nustatyti ir pritaikyti vaiko poreikiams vieta grupéje ar atskiroje erdvéje;

¢ suderinti su Svietimo pagalbos specialistais veikly tvarkarast;

* nustatyti ir suplanuoti su mokytojo padéjéju vaiko darbo ir poilsio laika.

Itraukdamas vaikg  veiklg ir siekdamas suprasti, ar jis dalyvauja joje, darbuotojas turi nuolat
stebéti vaika, paskatinti aktyviai jsitraukti, tinkamai organizuoti vaiko uZimtuma:

* jei vaikas negali atlikti uzduoties, susikaupti, leisti atsitraukti nuo veiklos, pajudéti, pabiiti
kitoje, 1§ anksto susitartoje, vietoje ar kitaip nusiraminti;

* sukurti sglygas, kad vaikas galéty parodyti savo pasiekimus kitiems;

* sudaryti galimybe vaikui spresti, kokius savo darbus, pasiekimus jis nori parodyti kitiems
(pvz., grupés draugams);

¢ sudaryti galimybe vaikui jsivertinti savo darba, patirti s€kme.
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Individualus lygmuo. Veiklos analizé. Korekcija

Koreguojant jtraukiojo ugdymo procesg individualiu lygmeniu, svarbu jvertinti tokias Sritis
ir atsakyti j tokius klausimus:

1. SUP turincio vaiko savijauta.

» Kaip vaikas jauciasi grupéje, jstaigoje? Ar jis jauciasi saugiai, ar jaucia palaikymg?
¢ Kokie jo bendravimo jgiidziai?

* Ar pavyksta atrasti vaikui suprantamus bendravimo budus?

* Kokie savarankisko darbo jgiidziai?

» Kokia vaiko ugdymosi motyvacija?

e Kaip jis reaguoja j s¢kmg ir ] nesékmes?

* Kokie jo interesai, kg lanko papildomai?

» Kaip pasireiskia jo kiirybiskumas?

2. SUP turin¢io vaiko ugdymo(si) pazanga.

¢ Ar vaikas turi galimybe mokytis savo geb&jimy ribose ir daryti pazangga? Ar jis mato savo
pazanga?

* Ar vaikui parengti individualiis ugdymo planai periodiskai perzitirimi, koreguojami,
pasitelkiama specialisty pagalba?

* Ar jis gauna pagalba, ar teikiama pagalba yra efektyvi?

* Ar tévai bendradarbiauja teikdami pagalbg savo vaikui?

Darbuotojo, vertinanc¢io SUP turin€ius ugdytinius, atmintiné.

* Ar gerai pazjstu SUP turin¢iy vaiky gebéjimus, ugdymosi sunkumus, specialiuosius
ugdymosi poreikius?

¢ Ar mano sudaryta individuali ugdymo programa atitinka vaiko gebé&jimus?

* Ar pozityviai vertinu kiekvieno SUP turincio vaiko pastangas bei individualig pazanga?

* Arnelyginu jo pasiekimy su kity vaiky pazanga?

* Ar prisimenu, kad SUP turintys vaikai greitai pamirSta iSmoktus dalykus, todél juos
biitina nuolat kartoti?

* Ar domiuosi, ko vaikas nesupranta, kg reikia paaiskinti dar kartg? Ar paaiskinti naudoju
vaikui suprantamus biidus?

¢ Ar suzinojau vaiko nuomong apie atlikta darba?

* Ar leidZiu jam jsivertinti?

* Ar leidZiu vaikui iStaisyti nurodytas klaidas?

* Ar atkreipiu démesj ir vertinu tas vaiko savybes, kurios maziausiai pastebimos?

* Ar daZnai pagiriu ir paskatinu uZ minimalig paZangg?

e Ar prisimenu, kad mano pozityvus vertinimas skatina SUP turin¢io vaiko ugdymosi
motyvacijg ir s¢kme, ugdo pasitikéjimg savimi?

Mokslo mety eigoje bitina nuolat vertinti teikiamos ugdymo ir specialiosios pedagoginés
pagalbos vaikui poveikj ir veiksminguma bei lanksciai pritaikyti ja besikeiciant vaiko poreikiams.
Vaiko ir jo tévy (globéjy, riipintojy) jsitraukimas j vertinimo ir jsivertinimo procesg, palengvina
ugdymo individualizavimg, yra nuolat vykdomas individualios paZangos monitoringas, galima
operatyviau reaguoti ] ugdymo procese iSkylancias problemas, iSkylan¢ius sunkumus.

Mokslo mety gale VGK posédyje rekomenduojama aptarti ir nustatyti:
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* vaiko pasieckimy lygj, jo galimybes, numatomg perspektyva;

* individualios ir grupinés pagalbos kiekj ir santykj;

* ugdymo programos vaikui pritaikyma;

* naujy tiksly ir uzdaviniy kélima.

Rezultatai aptariami su vaiko tévais, zodziu ir (ar) rastu teikiamos rekomendacijos dél
tolesnio ugdymo. Tam tikrais atvejais, jstaigos VGK posédzio metu gali biiti svarstomos ir sitilomos
alternatyvios ugdymo formos, atitinkancios vaiko poreikius.

SUP turin¢iam vaikui baigiant ugdymasi jstaigoje ir pereinant j aukstesnj mokymosi lygj,
tévai supazindinami su pasiekimais ir galimais sunkumais mokantis toliau. Teikiamos
rekomendacijos tgsti pritaikyta ugdyma, atiduodami specialiojo ugdymo paskyrimo dokumentai.

SUP turinéiy vaiky ugdymo veiklos analizé ir jos tobulinimas turi vykti bendros vertinimo
politikos, kurios jstaigoje laikomasi, ir kuri gali biiti aprasyta atskiroje tvarkoje, kontekste.
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